
☎ FAX

1.　運営方針

2.　施設の特徴

3.　利用者の状況 （2020/4/1現在）
① 性・年齢別 （人）

② 主たる対象者 ③ 平均年齢 ⑥重複障害の状況

④ 障害支援区分別 （人）

⑤ 各障害手帳等級別 （人）

⑦ 退所先と退所時の状況（直近4年間） （人）

⑧ 利用者の入所前の状況（直近4年間） （人）

⑨ 利用者の地域別人数（大阪市　各区別） （人）

人数 1  1  1  5  1  1  

障がい者を雇用しようとする各種企業の要望によって生まれ数十年の協働改良を重ねてきた“実務訓練法”を実施しています。
コロナの影響で、無くなる仕事、新しく生まれた仕事、テレワーキング、シェアワーク（解雇を避けるため仕事を分け合う）な
ども新しい傾向です。採用側の、社内訓練によって仕事ができるようになるのか？。　利用者側の、せっかく入れてもなかなか
仕事ができず苦しみ、結果的に辞めることにならないか？　これらをマッチングさせた最新の指導を目指しています。

ほっとでき、よりどころとなれる場所（reliance place）を目指して各種の相談やピア・カウンセリングを行っています。
基礎的な訓練は、初歩からゆっくりペースで楽しみながらみっちりと。その後の就労に向けての訓練は障がい種別ごとに“実
務”に早く溶け込めるよう、入社した人たちの実際の作業内容を教材としながら単なる技術だけでなく仕事をする上で企業人と
して必要な心構えや対人関係の調整（ビジネス・スキル）、その他の全般にわたる指導を行っています。

年齢 17～19歳 20～24歳 25～29歳

2020/4/1現在

施設・事業所名
リライアンスプレイス就労支援
実務センター

施設・事業の内容 就労移行支援　自立訓練

法　人　名 (ＮＰＯ) Reliance Place 利　用　定　員 25名

郵 便 番 号 544-0014 ホームページアドレス reliance-place.moo.jp

所　在　地 大阪市生野区巽東2-1-2 Eメールアドレス reliance@aurora.ocn.ne.jp

TEL/FAX 6752-8811 6752-8812 設 置 年 月 日 平成30年12月

30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 60歳～ 計

2  2  7  
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50～54歳 55～59歳

女 1  1  1  

男 1  

   2  5  11  計  1  1  2   

52.0 歳 ２障害重複 人

○ ○ ○ ○ 女 49.0 歳 

身体障害 知的障害 精神障害 発達障害 難病患者等 男

３障害重複 人

計

障害支援区分   

非該当 区分１ 区分２ 区分３ 区分４ 区分５ 区分６ 区分認定無

主たる障害 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 A

聴覚・言語障害

B1 B2 計

身
体
障
害

視覚障害

 

 

内部障害

肢体不自由

 

 

知的障害

その他の障害 1  

1  1  2  

1  

計   9   

精神障害 8  

   1  1  11  

8  

その他 計
企業就労 通所事業所 その他 企業就労 通所事業所 その他

入所施設
ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ・ｻｰﾋﾞｽ付高齢者住宅 家族同居（一人暮らし）

入院 死亡
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⑩ 利用者の地域別人数（大阪市及び隣接市　その他市町村） （人）

人数 10  1   11  

４.　日課

時間 8 　 9 10 11 12 13 14 15 16 17

　

５.　週間スケジュール

６.　年間行事

７.　活動内容

８.　支援等の体制

／月

９.　地域との連携・交流の状況

10.　施設の設備状況

㎡ 階層 7 階建

㎡

室 室

11.アクセス

線 駅 徒歩 8 分

線 駅 徒歩 8 分
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曜日 月 火 水 木 金 土 日

内
容

PC
作業

休
憩

1
5
分

PC
作業

昼休憩
休
憩

1
5
分

PC
作業

終
礼

午前活動
12時半まで

休業

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月

活動
内容

PC SST 作業 PC 作業等

11月 12月 1月 2月 3月

お花見
福祉

ネイル
マジック

福祉
ネイル

作業方法 作業内容
作品・製
品の販売

クリスマ
ス会

その他活動
家族
会

生活支援の内容

レクリェーショ
ン活動の内容

クラブ活
動の有無

なし
クラブ活
動頻度と
内容

就労支援の内容

将来の就労に必要な一般知識。パソコンの基礎から応用までの全般。ウイズ・コロナ、アフター・コロナ時代を迎えて
テレワーク、在宅就労などに対応した「テレワーキング・コース」、ハーブの基礎知識を学び水耕栽培工場への就労、
ハーブ・コーディネーター育成、収穫品活用のためのマーケティング全般を学ぶ「水耕栽培植物応用コース」。その
他、利用者個々の進路希望に合わせた多彩なコースを実施します。

給食の提供 食事提供なし 作業工賃 支払っていない 送迎 実施していないが応相談 前年度平均工賃

補足
（医療・送迎・入

浴について）

地域との連携

ボランティアの状況 地域自立支援協議会

医療体制 医療的対応 入浴サービス

作業室 休養室

エレベーター 階段手摺

最寄り駅からの略図

建物構造 鉄筋コンクリート

敷地面積 298

建物延べ面積 2225.75

車椅子用トイレ 公衆電話

運動場 入浴設備

千日前線 南巽

地下鉄○○駅1番出口を出て西に３００M。○○交差点
を北に５０M歩いたところにある○△ビルの４階です。

併設施設

千日前線 北巽


